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ATAN. 2 @

------- Aos dezoito dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezoito, pelas 10h00, na cidade do Porto
e Sede da Area Metropolitana do Porto, encontraram-se reunidos: Dr.2 Ana Paula Martins Abreu, Diretora
de Departamento de Administracdo Geral da AMP, Presidente do Juri, Dr.? Teresa Paula de Carvalho
Menezes e Castro, Chefe de Divisdo de Gestdo de Fundos Comunitarios da AMP, em regime de
substituicdo, e Dr.2 Catia Euldlia de Almeida Moreira, Técnica Superior, na qualidade de membros do Juri
do procedimento concursal comum para contratagiao por tempo indeterminado, no ambito de
regularizagao extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP), com vista ao preenchimento de 1
(um) posto de trabalho na carreira e categoria de técnico superior, na area funcional de organizagao
e gestao (licenciatura em gestao), aberto pelo Aviso da BEP OE201812/0059, a fim de propor a

calendarizagao de prazos para tramitagao do procedimento concursal.

------- De acordo com o n.° 2 do art.® 10.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, o procedimento
concursal tem caréacter urgente, prevalecendo as fungdes proprias de juri sobre quaisquer outras, o juri
deliberou propor a seguinte calendarizagdo, a qual é de referéncia, mas ndo dispensa a tentativa de a

cumprir ou mesmo superar, conseguindo redug¢do dos prazos, sempre em cumprimento dos prazos

obrigatérios previstos legalmente:

------- Anadlise de candidaturas: prazo previsto até 25 de janeiro de 2019;

------- Prazo suplementar razoavel: prazo previsto até 1 de fevereiro de 2019;

------- Notificagdo de audiéncia dos interessados para os candidatos excluidos: prazo previsto até 8 de
fevereiro de 2019;

——————— Audiéncia dos interessados: prazo previsto até 22 de fevereiro de 2019;

------- Apreciagao de questdes suscitadas na audiéncia dos interessados: prazo previsto até 1 de margo de

------- Aplicagdo do 1°. Método de avaliagdo aos candidatos admitidos: prazo previsto 8 de margo de 2019;-
------- Aplicacdo do 2°. Método de avaliagdo aos candidatos admitidos: prazo previsto 15 de margo de

------- Audiéncia dos interessados: prazo previsto até 29 de margo de 2019;

------- Apreciagdo de questdes suscitadas na audiéncia dos interessados: prazo previsto até 5 de abril de

------- Ordenacéo final: prazo previsto até 12 de abril de 2019;

------- Homologacao da lista de ordenacao final: prazo previsto até 15 de abril de 2019;

---—---- Recrutamento: prazo previsto até 18 de abril de 2019;

- E nada mais havendo a tratar, foi encerrada pelo Presidente do Juri a presente reunido. -—--w--—eeeemv
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------- Para os devidos e legais efeitos se lavrou a presente ata que por todas vai ser assinada. -------------—-

O Jdri,




